Zat. do uchwaty RG Michow
Nr XXIlI/ /2016 z dnia ... listopada 2016 r.

Program
wspolpracy Gminy Michoéw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie na rok 2017

Przyjmujac Program wspoélpracy gminy Michoéw z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami, Rada Gminy deklaruje budowanie dialogu obywatelskiego, ch¢¢ umacniania
lokalnych dziatan, stwarzania warunkoéw do powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na
rzecz spotecznos$ci lokalnej oraz wyraza intencj¢ realizacji swych zadan ustawowych w $cistym
wspoéltdziataniu z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami.

I Cel gléwny i cele szczegélowe programu

1. Celem gtownym Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomie¢dzy gming
a organizacjami pozarzadowymi dla stworzenia warunkéw do rozwoju inicjatyw na rzecz
spotecznos$ci lokalnej oraz podniesienie skutecznosci i efektywnosci dziatan podejmowanych
w sferze zadan publicznych

2 Celami szczegoétowymi programu s3:

- wzmacnianie dziatan organizacji pozarzadowych dzialajacych na rzecz poprawy jakosci

zycia wspolnoty mieszkancoéw, przez wspieranie organizacyjne i finansowe ich dziatan, na

zasadach okreslonych ustawa,

integracja podmiotdéw realizujacych zadania publiczne,

- wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych i podmiotow

zwigkszenie efektywnos$ci wykorzystania srodkéw publicznych

wspieranie rozwoju ekonomi spotecznej

II Zasady wspolpracy
Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢ w oparciu o zasady partnerstwa,
pomocniczosci, suwerennos$ci stron, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci:

1 Zasada partnerstwa oznacza dobrowolng wspotprace rownorzednych sobie podmiotow
w rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow,

2. Zasada pomocniczo$ci oznacza, ze Gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan wlasnych
organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom, ktore zapewniaja ich wykonanie w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

3. Zasada suwerennoSci stron polega na tym, iz strony maja prawo do niezaleznosci i odrgbnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzania probleméw i zadan;



4. Zasada efektywnosci polega na wspdlnym dazeniu Gminy i organizacji pozarzadowych oraz
innych podmiotow do osiggni¢cia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych

5. Zasada uczciwej konkurencji — oznacza to wymog udzielania tych samych informacji odnos$nie
wykonywania dzialan zaréwno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne a takze stosowania
tych samych kryteriéw przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowania decyzji odno$nie
ich finansowania,

6. Zasada jawnoSci — oznacza to, ze wszystkie mozliwo$ci wspotpracy Gminy z organizacjami sg
powszechnie wiadome, dost¢pne oraz jasne i zrozumiale w zakresie stosowanych procedur
i kryteriow podejmowania decyz;ji.

III Zakres przedmiotowy wspolpracy

Przedmiotem wspotpracy Gminy Michow z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
wymieniowymi w art. 3 ustawy w roku 2017 bedzie realizacja zadan publicznych, tym w
szczegolnosci wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wérdd mieszkancow gminy,
wspieranie rozwoju kultury, lokalnych wydarzen kulturalnych i ochrony dziedzictwa kulturowego
oraz dziatalno$¢ na rzecz integracji spotecznej i zawodowej 0sob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

IV Formy wspolpracy

1. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami ma charakter finansowy
i pozafinansowy.

2. Do wspotpracy o charakterze finansowym nalezy:

1/ zlecanie realizacji zadan publicznych, ktoére moze przybiera¢ jedna z nastepujacych form:
powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

2/ wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji przy
ktorej beneficjent musi przeznaczy¢ srodki wiasne
3. Zlecenie przez Gming realizacji zadan publicznych odbywac si¢ bedzie po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert lub w trybie pozakonkursowym- na podstawie art. 19a ustawy, chyba, ze
przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecenia.
4. Do wspotpracy pozafinansowej nalezy:

1/ konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow

aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji,

2/ udzielanie informacji o istnieniu innych zrdédet finansowania, a zwlaszcza pochodzacych

z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji,

3/ prowadzenie i aktualizacja wykazu organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw na stronach
internetowych Urzedu,

4/ tworzenie wspolnych zespoldéw o charakterze doradczym 1 inicjatywnym zloZzonych
z przedstawicieli samorzadu terytorialnego i przedstawicieli organizacji pozarzadowych
1 innych podmiotow .



V Priorytetowe zadania publiczne

Ustala si¢ na 2017 rok nastepujace zadania priorytetowe gminy, ktére mogg by¢ zlecone do

realizacji organizacjom pozarzagdowym 1 podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy

o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie :

1. W zakresie kultury fizycznej, sportu i turystyki

1/ upowszechnianie kultury fizycznej i rekreacji ruchowej

2/ organizacja i koordynacja przedsiewzig¢ sportowych o zasiggu gminnym i ponadgminnym dla
dzieci i mtodziezy,

3/organizacja imprez  sportowych, sportowo rekreacyjnych o charakterze gminnym,
ponadgminnym, powiatowym i wojewodzkim,

4/ wspotzawodnictwo szkot w zakresie sportu i rekreacji

5/ wspieranie dziatalnos$ci klubow sportowych.

2. w zakresie kultury, lokalnych wydarzen kulturalnych i ochrony dziedzictwa narodowego,
1/ gromadzenie, ewidencjonowanie i eksponowanie pamiatek historycznych
1 kulturowych zwigzanych z Ziemig Michowska.
2/ popularyzacja walorow historycznych, kulturowych, przyrodniczych, turystycznych Michowa
i okolic,
3/ podejmowanie wszelkich inicjatyw majacych na celu szeroko rozumiane promowanie Ziemi
Michowskiej
3. w zaKkresie integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej oséb zagrozonych wykluczeniem
spolecznym
l/rozwijanie aktywnych form integracji spotecznej i zawodowej z wykorzystaniem instrumentow
ekonomi spotecznej,
2/ promowanie 1 wspieranie rozwoju roznych form przedsigbiorczos$ci spoleczne;,

3/ tworzenie 1 rozwdj partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii spoteczne;.

VI Okres realizacji programu

Niniejszy Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 roku.
Termin realizacji poszczegdlnych zadan okre$lony bedzie w warunkach konkursu ofert na
powierzenie lub wsparcie realizacji zadan gminy w 2017 roku

VII Sposoéb realizacji programu

1. Zlecanie realizacji zadah publicznych organizacjom pozarzadowym Ilub innym podmiotom

odbywac si¢ bedzie na zasadach okreslonych w ustawie w trybie otwartego konkursu ofert.
Konkurs oglaszany jest z co najmniej z 21 dniowym wyprzedzaniem w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Michoéw, w siedzibie Urzedu Gminy, na tablicy ogloszen, na stronie
internetowej Gminy.

2. Organizacje pozarzadowe lub inne podmioty moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ gminie oferte
realizacji zadan publicznych.

3. Gmina rozpatruje celowos¢ zgloszonych zadan publicznych, o ktérych mowa w ust.2 bioragc pod
uwage stopien w jakim wniosek odpowiada priorytetowym zadaniom publicznym, a takze



zapewnienie wysokiej jakosci wykonania danego zadania, dostepno$¢ srodkow finansowych na
jego realizacje oraz korzysci wynikajace z realizacji tego zadania przez podmioty Programu.

VIII Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu

W 2017 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym programem przeznacza si¢
kwote w wysokoSci................. ztotych. Powyzsze $rodki zabezpieczone zostang w budzecie
Gminy na 2017 rok .

IX Sposob oceny realizacji programu
1.Wskaznikami efektywnosci realizacji programu wspotpracy sa informacje dotyczace :
1/ liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych dziatania publiczne na rzecz spoteczno$ci
lokalnej we wspotpracy z Gming Michow,
2/ liczby 0s0b, ktore byty adresatami zadan realizowanych we wspotpracy z gming ,
3/ wysokosci srodkoéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje tych zadan,
4/ liczby wspolnych przedsigwzig¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i Gming
Michow
2. Biezace monitorowanie w zakresie realizacji zadan programu wspotpracy prowadzi wlasciwy
merytorycznie pracownik Urzedu Gminy odpowiedzialny za wspolprace z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami pozytku publicznego.
3.0rganizacje pozarzadowe moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji
programu wspOlpracy w trakcie organizowanych spotkan z przedstawicielami Urzedu Gminy, jak
tez bezposrednio do pracownika ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi. Uzyskiwane w
czasie realizacji programu wspdlpracy informacje, uwagi, wnioski 1 propozycje dotyczace
realizowanych projektéw beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej 1 przysztej wspotpracy
Gminy z organizacjami pozarzagdowymi.
4. W terminie do 31 maja 2018 roku zostanie przedtozone Radzie Gminy Michoéw sprawozdane
z realizacji programu wspotpracy.

X Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

1.Roczny program wspdtpracy Gminy Michow z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie zostal
opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w sposob okreslony w Uchwale Nr
XLIX/245/2010 Rady Gminy Michow z dnia 29 wrzesnia 2010 w sprawie okreslenia
szczegotowego sposobu konsultowania z radami dzialalnosci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

2. Projekt Programu celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji, zostal przestany
organizacjom pozarzadowym 1 umieszczony w  Biuletynie Informacji  Publicznej
ugmichow.bip.lubelskie.pl na stronie internetowej Gminy

3.Program zostat  zaakceptowany na spotkaniu z organizacjami pozarzagdowymi w dniu
................... 2016 roku



XI Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Wojt Gminy zarzadzeniem powotuje komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzi minimum 3 osoby

3. Komisja dokonuje otwarcia kopert z ofertami w dniu i 0 godzinie wyznaczonej
w ogloszeniu o konkursie.

4. Czlonkowie komisji przy opiniowaniu ofert, w celu wskazania na najwyzej oceniong
stosuja system punktowy w skali 0 -10

5. Po zakonczeniu prac z posiedzenia sporzadza si¢ protokodt zawierajacy :
1/ date konkursu,
2/ sktad komisji konkursowe;,
3/ wykaz os6b obecnych na posiedzeniu bez prawa do wyrazania opinii,
4/nazwy podmiotow oraz nazwy zadan, na ktore zostaly ztozone oferty w konkursie,
5/ liczbg punktéw przyznanych poszczegodlnym ofertom wraz z uzasadnieniem,
6/ podpisy cztonkéw komisji.

6. Przewodniczacy komisji, niezwlocznie po zakonczeniu prac komisji - nie dhuzej niz
w terminie 3 dni roboczych - przekazuje catos¢ dokumentacji konkursowej Wojtowi
Gminy.

XII Postanowienia ogo6lne
1. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia
2. Wnioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania Rocznego Programu Wspotpracy, ktore
organizacje pozarzadowe moga sktada¢ do Wojta Gminy, zostang wykorzystane przy
opracowaniu programu na nastepne lata .
3. Sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji
Publiczne;j.



